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Перспективный план мероприятий

по модернизации системы образования Родионово-Несветайского района, 
направленных на реализацию в 2011-2015 годах национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Примечание

	1. Переход на новые образовательные стандарты

	1.1.
	Анализ реализации государственных образовательных стандартов первого поколения.
	2010
	Титаренко И.П.,
Денисенко О.И.
	

	1.2.
	Формирование рабочей группы по переходу на федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС) второго поколения.
	2010
	МУ УО, МОУ
	 

	1.3.
	Изучение и внедрение методических рекомендаций на период перехода от государственных стандартов первого поколения к ФГОС.
	2015
	МУ УО, МОУ
	

	1.4.
	Проведение рабочих совещаний с руководителями и учителями школ по результатам реализации БУП и переходу на ФГОС.
	2012-2015
	МУ УО
	

	1.5.
	Поэтапное введение ФГОС:
	2011-2015
	Титаренко И.П., Моспан В.Н, руководители ОУ и районных методических объединений
	 

	1.5.1.
	1 класс
	2011
	
	

	1.5.2.
	2 класс
	2012
	
	

	1.5.3.
	3 класс
	2013
	
	

	1.5.4.
	4 класс
	2014
	
	

	1.5.5.
	5 класс
	2015
	
	

	1.6.
	Развитие системы педагогического общения в условиях перехода на ФГОС.
	Весь период
	РМК
	

	1.7.
	Организация проведения мониторинга  введения ФГОС общего образования.
	2011-2015
	Титаренко И.П.,
Денисенко О.И.,
Овечко Т.В.,
руководители ОУ
	 

	1.8.
	Развитие муниципальной системы оценки качества образования.
	2011-2015
	Титаренко И.П.
	 

	1.9.
	Знакомство с новой моделью общероссийской системы оценки качества общего образования, охватывающей региональный, муниципальный уровни и уровень образовательного учреждения.
	2011-2015
	Титаренко И.П.
	 

	1.10.
	Организация ознакомления с нормативным  обеспечением функционирования модели региональной системы оценки качества образования.
	2011-2012
	Титаренко И.П.
	

	1.11.
	Участие в апробации инструментария реализации модели общероссийской системы оценки качества общего образования, обеспечение общего электронного мониторинга качества образования.
	2011-2015
	Титаренко И.П.,
руководители ОУ
	 

	1.12.
	Знакомство с моделями учета внеучебных достижений обучающихся, внедрение их в практику работы.
	2012-2015
	Титаренко И.П.,
руководители ОУ
	

	1.13.
	Организация общественной оценки деятельности подведомственных образовательных учреждений.
	2012-2015
	Титаренко И.П.

	 

	1.14.
	Внедрение в образовательный процесс новых образовательных технологий, подготовка предложений по внедрению в образовательных учреждениях электронных учебных материалов, в том числе для использования в дистанционных формах обучения.
	2012-2014
	Титаренко И.П.,
Моспан В.Н.
	 

	1.15.
	Организация системы подготовки учителей по переходу на ФГОС
	2011-2015
	Моспан В.Н.
	

	2. Развитие системы поддержки талантливых детей

	2.1.
	Обеспечение реализации мероприятий, направленных на выполнение Указа Президента Российской Федерации от 06.04.2006 №325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи» в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в пределах компетенции.
	2011-2015
	МУ УО, ОУ
	 

	2.2.
	Реализация целевой районной программы «Одаренные дети», направленной на выявление, поддержку и сопровождение одаренных детей.
	2011-2015
	МУ УО. ОУ
	 

	2.3.
	Ежегодное обновление районного банка талантливых детей.
	2011-2015
	Матвиенко Г.В.
	

	2.4.
	Организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников.
	2011-2015
	Моспан В.Н.,
Еремина И.А.
	 

	2.5.
	Открытие отделений дополнительного образования детей на базе общеобразовательных учреждений района.
	2011-2015
	Еремина И.А.
	

	2.6.
	Мониторинг результатов Всероссийской олимпиады школьников.
	2011-2015
	Моспан В.Н.,
Еремина И.А.
	 

	2.7.
	Создание необходимых условий для самореализации учащихся (участие в конкурсах, олимпиадах и других мероприятиях).
	2012-2015
	Руководители ОУ
	 

	2.8.
	Популяризация в СМИ достижений талантливой молодежи и их педагогов.
	2013-2015
	Еремина О.А.
	 

	2.9.
	Создание портфолио  талантливых детей с целью учета их индивидуальных достижений.
	2011-2015
	Руководители ОУ
	 

	2.10.
	Направление  талантливых детей для отдыха  в профильные смены. 
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	 

	2.11.
	Организация и проведение школьных мероприятий по выявлению талантливых учащихся,  организации внеурочной деятельности учащихся первых классов по направлениям: спортивно-оздоровительное, общекультурное, духовно-нравственное, социальное общеинтеллектуальное через систему клубов по интересам.
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	 

	2.12.
	Подготовка победителей муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников к участию в олимпиадах более высокого уровня.
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	 

	2.13.
	Организация и проведение районных смотров, конкурсов, фестивалей, соревнований, направленных на поддержку и  развитие   талантливых детей.
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	

	2.14.
	Проведение системы семинаров с педагогическими работниками по проведению и подготовке к Всероссийской олимпиаде школьников.
	2011-2015
	Моспан В.Н.
	

	2.15.
	Построение образовательной траектории в МОУ для одаренных детей.
	2011-2015
	МУ УО
	

	2.16.
	Развитие системы дистанционного обучения талантливых детей.
	2011-2015
	Матвиенко Г.В.,

руководители ОУ
	

	2.17.
	Подготовка предложений по развитию системы стимулирования педагогов-наставников, подготовивших победителей и призеров всероссийских олимпиад школьников.
	2011-2012
	Руководители ОУ,

МУ УО
	

	2.18.
	Обеспечение психологического сопровождения программы «Одарённые дети»:

· Формирование банка диагностических методик индивидуального развития одаренного ребенка, его познавательных возможностей и способностей;

· Создание условий поддержки одаренных детей;

· Разработка алгоритмов, памяток для одаренных детей;
	2011-2015
	Моспан В.Н.,

руководители районных методических объединений
	

	2.19.
	Проведение мероприятий по чествованию победителей муниципального, регионального этапов Всероссийской олимпиады школьников, спортивных соревнований и творческих конкурсов
	2011-2015
	МУ УО
	

	
	3. Совершенствование учительского корпуса

	3.1.
	Организация и повышение квалификации работников системы образования, в том числе:
	
	
	 

	3.1.2
	Организация и повышение квалификации руководящих и педагогических работников в соответствии с ФГОС общего образования, в том числе по дистанционному обучению.
	2011-2015
	Моспан В.Н.,
руководители ОУ
	 


	3.1.3
	Организация и повышение квалификации педагогических работников в сфере информационно-компьютерных технологий, в том числе по дистанционному обучению и использованию программного обеспечения.
	2011-2015
	Моспан В.Н.,
руководители ОУ
	 

	3.1.4
	Организация и повышение квалификации для формирования и подготовки кадрового резерва руководящих кадров образовательных учреждений.
	2011-2015
	Моспан В.Н.,
руководители ОУ
	 

	3.2
	Участие в апробации персонифицированных моделей повышения квалификации педагогических работников.
	2011-2013
	Моспан В.Н.,
руководители ОУ
	 

	3.3.
	Участие в апробации нового порядка аттестации педагогических работников.
	2011-2015
	Сидорова Л.В.
	 

	3.4
	Разработка механизма привлечения в школы района   молодых специалистов.
	2011-2015
	МУ УО
	 

	3.5.
	Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства «Учитель года Несветая».
	2011-2015
	Моспан В.Н.
	 

	3.6.
	Участие в региональном этапе конкурса педагогического мастерства «Учитель года России».
	2011-2015
	Моспан В.Н.
	 

	3.7.
	Проблемный анализ состояния учебно-воспитательного процесса, выявление положительного опыта, существующих противоречий
	2011-2015
	Титаренко И.П.,
Моспан В.Н.,
руководители ОУ
	 

	3.8.
	Участие в конкурсе на получение денежного поощрения педагогов.
	2011-2015
	МУ УО, РМК
	 

	3.9.
	Стимулирование исследовательской и творческой деятельности педагогов, поощрение  лучших педагогических работников за результативную инновационную деятельность
	2011-2015
	МУ УО
	 

	3.10.
	Изучение, обобщение и трансляция передового педагогического опыта
	2011-2015
	РМК,

руководители ОУ
	 

	3.11.
	Публичные отчеты руководящих и педагогических работников о результативности педагогической деятельности.
	2011-2015
	Руководители ОУ
	

	3.12.
	Проведение торжественного приема "Учителями славится Россия", посвященного Международному Дню учителя.
	2011-2015
	МУ УО
	

	
	4. Развитие инфраструктуры образовательных учреждений

	4.1.
	Обеспечение функционирования учреждений системы образования в соответствии с современными требованиями к организации образовательного процесса.
	2011-2015
	МУ УО,

руководители ОУ
	

	4.2.
	Обеспечение широкополосного доступа образовательных учреждений к сети Интернет со скоростью доступа не ниже 128 Кбит/сек. 
	2011-2015
	Руководители ОУ
	

	4.3.
	Увеличение обеспеченности образовательных учреждений  компьютерной техникой до показателя 10 учеников на 1 ПК. 
	2011-2015
	Руководители ОУ
	

	4.4.
	Обеспечение 100% перехода образовательных учреждений на использование пакета свободного программного обеспечения, разработанного в рамках реализации ПНПО.
	2011-2015
	Руководители ОУ
	

	4.5.
	Внедрение информационных систем управления деятельностью учреждений образования.
	2011-2015
	Титаренко И.П.,
руководители ОУ
	

	4.6.
	Внедрение в образовательный процесс информационных технологий.
	2011-2015
	Руководители ОУ,  РМК
	

	4.7.
	Составление ПСД для зданий образовательных учреждений, требующих капитального ремонта (его отдельных элементов) или замены инженерных сетей, проведение капитального и текущего ремонтов.
	2011-2015
	МУ УО,
руководители ОУ
	

	4.8.
	Расширение числа участников  проекта  дистанционного обучения детей-инвалидов.
	2011-2015
	Матвиенко Г.В.
	

	4.9.
	Участие в проекте технического переоборудования учреждений  образования по обеспечению безбарьерной  среды для детей-инвалидов.
	2011-2015
	МУ УО,

руководители ОУ
	

	4.10.
	Совершенствование  отраслевой системы оплаты труда  по результатам анализа переходного периода  нормативно-подушевого финансирования.
	2011-2015
	МУ УО
	

	4.11.
	Апробация перехода на электронный школьный документооборот, обеспечивающий снижение административной нагрузки на общеобразовательное учреждение.
	2011-2015
	МУ УО,

руководители ОУ
	

	4.12.
	Увеличение числа образовательных учреждений, обеспечивающих организацию и проведение образовательного процесса в современных условиях.
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	

	4.13.
	Участие МОУ в мероприятиях по энергосбережению, замене мебели, оснащению современным мультимедийным оборудованием.
	2011-2015
	Руководители ОУ
	

	4.14.
	Организация и проведение комплекса мероприятий, направленных на поддержание и улучшение системы обеспечения пожарной и антитеррористической безопасности муниципальных общеобразовательных учреждений
	2011-2015
	Руководители ОУ
	

	4.15.
	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных общеобразовательных учреждений учебниками и учебными пособиями по курсу "Основы православной культуры"
	2011-2015
	Руководители ОУ, РМК
	

	 
	5. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и воспитанников

	5.1.
	Разработка и принятие муниципальной программы «Совершенствование организации питания детей».
	2011-2012
	Матвиенко Г.В.
	 

	5.2.
	Организация и проведение конференций, семинаров по вопросам здоровьесберегающей деятельности для всех участников образовательного процесса.
	2011-2015
	Титаренко И.П.,
Матвиенко Г.В.
	 

	5.3.
	Совершенствование медицинского обслуживания в образовательных учреждениях.
	2011-2015
	Титаренко И.П.,
Матвиенко Г.В.
	 

	5.4.
	Внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий.
	2011-2015
	Руководители ОУ
	 

	5.5.
	Организация и проведение мероприятий в соответствии с областным и всероссийским календарями спортивно-массовых мероприятий
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	 

	5.6.
	Совершенствование системы физической подготовки обучающихся в урочной деятельности и системе дополнительного образования, подготовка и проведение спортивных соревнований.
	2011-2015
	МУ УО,

ДЮСШ
	 

	5.7.
	Введение в учебные планы общеобразовательных учреждений программы «Разговор о правильном питании».
	2011-2015
	Руководители ОУ
	 

	5.8.
	Мониторинг состояния: учебной и внеучебной нагрузки обучающихся, режима дня, состояния здоровья учащихся и спортивной базы школ.
	2012-2015
	Титаренко И.П.,
руководители ОУ
	 

	5.9.
	Введение 3-го часа физической культуры во всех общеобразовательных учреждениях района, организация  физкультурно-оздоровительной работы с учётом групп здоровья
	2011-2015
	Титаренко И.П.
	 

	5.10.
	Обеспечение школьников горячим питанием не ниже регионального показателя.
	2011-2015
	Матвиенко Г.В.
	

	5.11.
	Обеспечение максимального участия обучающихся МОУ в проведении «Президентских соревнований», дней здоровья, динамических паузах и т.д.
	2011-2015
	МУ УО, руководители ОУ
	

	5.12.
	Обучение руководителей школ по модулю «Безопасная школа».
	2011-2015
	Безус В.Я.
	

	5.13.
	Организация информационно-пропагандистской работы антинаркотической направленности в общеобразовательных учреждениях района.
	2011-2015
	Руденко Л.В.,

руководители ОУ
	

	5.14
	Открытие кабинетов здоровья в МОУ Аграфеновская СОШ, МОУ Кутейниковская СОШ, МОУ Родионово-Несветайская СОШ № 7, МОУ Волошинская СОШ, МОУ Авиловская СОШ, МОУ Большекрепинская СОШ, МОУ Барило-Крепинская СОШ 
	2011-2015
	Титаренко И.П.
	

	5.15
	Организация работы летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района.
	2011-2015
	Матвиенко Г.В.
	

	 
	6. Расширение самостоятельности образовательных учреждений

	6.1.
	Внедрение и совершенствование современных финансово-экономических механизмов.
	2011-2015
	Семенова О.В.
	 

	6.2.
	Повышение квалификации  руководителей школ по развитию самостоятельности учреждений.
	2011-2015
	Моспан В.Н.
	 

	6.3.
	Обеспечение реализации проектов единого информационного образовательного пространства (сайт МУ УО, подведомственных МОУ)
	2011-2015
	Павленко В.М.,

руководители ОУ
	 

	6.4.
	Подготовка предложений по разработке и обеспечению внедрения системы электронного школьного документооборота.
	2011-2012
	Руководители ОУ
	 

	6.5.
	Внедрение системы электронного школьного документооборота.
	2012-2015
	Руководители ОУ
	 

	6.6.
	Разработка перечня образовательных учреждений, подлежащих реорганизации путем преобразования в автономные или бюджетные учреждения.
	2011
	Титаренко И.П.
	 

	6.7.
	Развитие органов государственно-общественных форм управления учреждений образования.
	2012-2015
	Руководители ОУ
	 

	6.8.
	Обеспечение подготовки ежегодной публичной отчетности МУ УО  и подведомственных образовательных учреждений.
	2011-2015
	МУ УО, ОУ
	 

	6.9.
	Анализ развития форм общественно-государственного управления образованием в муниципальных общеобразовательных учреждениях, формирования  публичных отчетов и размещение их   на сайтах образовательных учреждений  
	2011-2015
	Титаренко И.П.
	


 

